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在共青团的旗帜下
——社团管理委员会12月份工作简报
江西财经大学工商管理学院          2016年第7期（总第29期）
分团委社团管理委员会汇编         本期出刊：2017年1月5日
本期导航
· 绿派社
   1、同一片蓝天，同一份绿“意”——绿派社参加全国绿色校园节能低碳论坛
   2、“变废为宝”我来做之“四进四信”系列活动
· 义工协会
   1、关爱老人，温暖寒冬
   2、社团文化周，展现义工风采
   3、以爱之名，汇众之力——义工协会爱心义卖活动圆满结束
   4、分享公益记忆，传播温暖瞬间——“我和公益的独家记忆”摄影大赛
· 宏远人力资源社-
   完美收官，扬帆起航——宏远人力资源社十届二次全体会员大会圆满召开
· 企业管理协会
   你我携手，共同学习——企管课堂第一讲圆满落幕
· IM商业智能社
   1、企业管理的深入体验——记SAP ERPsim校内选拔赛决赛
   2、一次学期的总结——记IM商业智能社学期总结大会
   3、一次未知的技术拓展——记学习分享会之编程的临门一脚
· 绿派社
1、同一片蓝天，同一份绿“意”——绿派社参加全国绿色校园节能低碳论坛
11月份，由教育部学校规划建设发展中心与中国质量认证中心联合主办的2016年“全国绿色校园——节能低碳研讨会暨新技术新产品展示会”于广州成功落下帷幕。绿派社作为全国优秀公益社团，代表江西财经大学参与本次研讨会。
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会议秉持着构建“创新、活力、协同”绿色校园的精神，致力于推进全国绿色发展事业。
会议期间，举行了中国绿色校园社团联盟启动仪式，中国绿色社团联盟至此正式成立。各高校的绿色社团代表共聚一堂，绿派社作为联盟的会员，参加了第一次会员大会，同清华大学学生绿色协会、浙江大学节能减排协会及同济大学绿色同济协会等高校环保协会进行经验分享与交流。
此次广州的会议为社团的发展提供了新思路，联盟的正式成立也为包括绿派社在内的全国各高校绿色社团的发展提供了坚实的后盾。今后，绿派社将依托中国绿色校园联盟的平台，继续开展众多特色活动，在发展自身的同时为绿色事业奉献自己的一份力量。
据悉，教育部学校规划建设发展中心将每年定期举办绿色校园建设工作研讨会，将其打造成为全国教育系统节能环保领域的政策宣讲平台、业务交流平台、技术推广平台、示范院校展示平台，积极推动绿色校园建设。
2、“变废为宝”我来做之“四进四信”系列活动
[image: image5.jpg]为贯彻落实习近平总书记讲话精神，深入培育和践行社会主义核心价值观，加深对“四进四信”重要性的认识，践行“四进四信”重要讲话精神。秉持从身边的最细微处做起的态度，绿派社开展“环保手工艺品”征集活动，面向社团全体社员征集环保手工艺品。
11月份，由绿派社低碳部主办本次征集活动，呼吁全体社员一起参加到活动中，并鼓励社团社员共同合作完成手工艺品制作，在制作中通过不同想法的碰撞，以激发大家的想象力，同时促进社团内部交流，增强社团内部凝聚力。历时一个月，在社团成员积极参与下，利用快递盒、矿泉水瓶等废品“变废为宝”，共制作了12件独具匠心的手工艺品。
此次环保手工艺品优秀作品被派送到了“第四届世界绿色发展投资贸易博览会南昌站”开幕式上进行展示，作品本身充分展现了绿派社倡导低碳环保的理念。
“环保手工艺品”征集活动积极响应“四进四信”讲话精神和社会主义核心价值观中文明和谐理念的号召，倡导同学们爱护环境、节约能源、低碳生活，引导树立节能低碳环保意识，落实生态文明与文化精神建设。
· 义工协会
1、关爱老人，温暖寒冬
11月28日上午，义工协会国贸站的志愿者们来到南昌市社会福利院看望老人，为他们送去冬日里的温暖。
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此次活动旨在看望和陪伴老人，给予他们关怀与爱，为他们送去心灵上的慰藉。
当日清晨，志愿者们整装待发，到达福利院后，管理员便给志愿者分配好任务。此间，管理员对志愿者看望老人的善举表示了感谢，并且向志愿者讲解了陪伴老人时的注意事项。志愿者们用可爱的笑容与老人交谈，询问他们的需求，并在看护阿姨的教导下，为老人捶背、按摩。给中风的老人搓手掌、活动手臂，扶腿脚不便的老人散步。志愿者也用手机一些新奇的功能逗老人欢笑。最后，活动在一片欢声笑语中结束。
此次活动不仅为老人带去了温暖，提高了当代大学生的社会实践能力，培养了他们的社会公德意识，而且弘扬了我国敬老爱老的传统美德，响应了国家建立和谐社会的号召，为社会带去了满满的正能量。
2、社团文化周，展现义工风采
11月29日上午，为了响应江西财经大学的社团文化周活动，义工协会在蛟桥北区的崛起广场进行了摆点活动。此次活动旨在展现义工们的风采，让更多的人了解义工协会的社团文化。
在十一点左右，义工协会的工作人员就已到达崛起广场开始了准备工作。一部分人搭棚子，一部分人准备奖品和游戏所需要的道具，大家分工明确，准备工作井然有序的进行着。尽管天公不作美下起了小雨，但来了解活动的同学依旧很多。工作人员还为同学们精心准备了“你来比划我来猜”的小游戏。这个游戏需要两个人的默契配合才能完成，所以同学们都拉着自己的小伙伴来玩游戏。现场欢笑声不断，气氛十分活跃。义工协会的工作人员也为参加游戏的同学颁发了小奖品。本次社团文化周活动精彩纷呈，同学们的兴致都很高，最后活动在欢乐的氛围中结束。
此次活动是对学生社团的一次充分肯定，更是我校学生社团自我风采的一个集中展示。通过这次活动提高了了义工们的凝聚力，相信义协以后也会越走越好。
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3、以爱之名，汇众之力——义工协会爱心义卖活动圆满结束
12月11日，由义工协会主办，义工协会爱心积聚部和社服部共同承办的“以爱之名，汇众之力”的爱心义卖活动正式开始。活动共持续三天，于12月14日晚结束。
在活动前期，义工下寝募捐物资。同学们十分热情，纷纷表示乐意将自己的物品捐赠出来。义工们将所募集来的物品进行整理、分类、统一标价。12月11日中午，义协的成员们便在蛟桥北区大礼堂门口摆点开始义卖。义卖的物品多种多样，十分有趣，吸引了许多同学的驻足围观，同学们不仅淘到了自己想要的物品，也献出了他们的一份爱心。持续三天的销售场面都较为火热。最终，共筹得钱款3846.5元；而后，社服部将会用这笔钱款为贫困社区的孤寡老人和敬老院购置棉衣等过冬的衣物，而对于那些没有卖出去的物品，我们也会将之全部捐出。
以爱之名，汇众之力，爱心义卖。本次义卖活动一方面宣扬慈善传递了社会正能量，另一方面让大学生义工们着实营销实践了一把。更难得的是江财学子的温情满满让学校更加充满爱。
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4、分享公益记忆，传播温暖瞬间
12月15日，义工协会文艺部所举办的“我和公益的独家记忆”摄影大赛圆满结束。此次活动面向义工协会全体成员，征集他们的摄影作品，分享义工们在公益活动中所拍到的感动瞬间。
据悉，此次摄影大赛是为了增进同学们对公益的热爱之情，丰富同学们的公益生活，引导他们在回忆中找寻公益的价值。
此次活动分为线上线下两个环节。义工们在线下进行报名，填写报名表。大家都展现了自己对于公益的热情，纷纷填写活动报名表，介绍自己参赛作品。而比赛则按照解说内容、内在含义、色彩等规则选出十五份优秀作品，通过线上发起的微信投票活动以及在蛟桥麦庐摆点的活动，对作品进行匿名投票，得出最终成绩。不仅获奖选手将获得丰厚奖励，但凡入围的小伙伴都会收到来自义工协会的小礼物。
分享你的小感动，让它成为大感动；传递你的小爱，让它成为大爱。此次“我和公益的独家记忆”摄影大赛不仅温暖了更多义工，更是鼓励全体同学发现爱、感受爱、传播爱。
· 宏远人力资源社
完美收官，扬帆起航——宏远人力资源社十届二次全体会员大会圆满召开
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12月21日，我校宏远人力资源社十届二次全体会员大会顺利举行，工商管理学院党委副书记黄雨虹、宏远人力资源社指导老师刘爱军，社团学长代表以及宏远人力资源社全体成员均参与此次会议。
大会伊始，社长田芳嵘、副社长周小龙先后汇报社团、工作室本学期工作总结及下学期工作计划。随后人力部副部刘琪作为骨干代表发言，回顾其半年以来工作；社团学长代表就社会实际情况表达了对宏远的肯定并提出了几点建议。
指导老师刘爱军在简短地回顾社团十年的发展历史后，再次强调宏远人要发扬“大气开放、务实高效、说到做到、精益求精”的社团文化精神，并对社团成员提出“专业学习，先人一步；实践技能，高人一等；就业质量，普遍很高”的要求。最后他表达了对社团的展望：创新主题活动、探索企业化运作、强化人才建设。
黄雨虹副书记也应邀作了简短精辟的总结，她表示社团应当多进行企业化运作方面的思考和尝试，同时顺应国家产业升级的潮流，将人力优势转化为人才优势，鼓励社团成员多尝试、多学习、多实践，用黄金年龄去充实自己。黄雨虹副书记也表达了对宏远早日实现“全国百佳”社团目标的美好希冀，坚信社团的明天会更加灿烂辉煌。
至此，本次总结大会在主持人的致辞中圆满结束。宏远人力资源社自2007年正式成立至今，一直坚持自身定位，不断完善，力争做事做到最好；历届社团成员不遗余力地将其打造成为集兴趣、专业、实践精英为一体的学生社团组织，专注做事，专业做人，脚踏实地的奋斗，使其走出学校，走出江西，走向全国，做真正有影响力的社团，做人力资源专业中的顶尖社团。真正使宏远人力资源社走向人力资源社团的宏远未来！
· 企业管理协会
你我携手，共同学习——企管课堂第一讲圆满落幕
由企业管理协会主办的企管课堂于12月16日下午在英孚大楼416顺利召开。本次活动的主要目的是加强同学们对企业管理知识的了解，对典型案例有自己的分析和认识，并培养同学们的团结协作能力。
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此次活动将同学们分为四个小组，由企业管理协会书记柯新叶担任主持，企业管理协会部分部长副部担任评委。主持人让同学们观看关于华为集团近几年迅速崛起的视频，并由此引出讨论问题：“从企业管理的领导力、激励机制、创新、决策等方面来谈谈华为为什么能够斩获众多战果，成为中国人心中的骄傲”。同学们展开了十分钟激烈的讨论，大家各抒己见，现场气氛活跃。讨论完成后，每组各派代表进行总结发言，大家针对华为的管理模式，分红机制以及用人思想进行分析和解释，在场的同学都受益匪浅。
在评委们进行讨论评分后评选出了优秀小组以及积极参与人员并发放了小礼品。此次活动使同学们对企业管理知识有了更深层次的了解，增强了社团的专业性。
· IM商业智能社
1、企业管理的深入体验——记SAP ERPsim校内选拔赛决赛
12月2日晚，IM商业智能社如期开展了SAP ERPsim大赛决赛。十只队伍经过两次模拟淘汰赛成功晋级决赛。
比赛正式开始前，首先每只队伍先在决赛群里进行签到，以保证每一只队伍都正常在线，可以正常比赛，随后比赛正式开始，每一轮20分钟，共计5轮。每一轮结束后有5分钟准备时间进行调整战略，同时工作人员会把系统自动统计的成绩公布在群里，赛程十分激烈。工作人员也在群里积极解答大家的问题，以确保比赛不会因为人为因素造成失误。最终由wonder4组取得第一的好成绩。
此次比赛使大家对SAP软件有了较为全面的理解，同时也加强了参赛者对于企业管理的了解程度。
2、一次学期的总结——记IM商业智能社学期总结大会
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12月11日，IM商业智能社于英孚大楼顺利开展了“学期总结大会”，目的主要是让社员能够自我总结，发现优势与不足。
本次学期总结大会参与人员是全体社员，活动开始前，我们先对迟到的社员进行了迟到惩罚，让他们表演一个节目，这样做的目的主要是想锻炼大家的随机应变能力和表现能力。之后，每个人轮流开始说明自己这一学年的收获与不足，以及对下一学期的期许。
通过这样一次大概2个小时的学期期末总结，大一委员更好的认识到了自己的优缺点，以此及时进行改进，尽善尽美。对于大二的服委会成员而言，也不仅仅发现自己的优势与不足，更知道了自己在学弟学妹眼中的自己，以此为镜，进而完善。对于大三的常委会成员，他们也同样在总结中发现自己工作中的不足与优势，以此在下一学期把社团建设的更好。
3、一次未知的技术拓展——学习分享会之编程的临门一脚
12月21日上午，为了让大家开拓技术方面的接触，IM商业智能社于英孚大楼顺利开展了“编程的临门一脚”分享会。
本次分享会主讲人是13创业禤伟锋。活动伊始，禤伟锋向大家介绍了几部关于智能的电影，还给我们展示了编程代码设计的跳动爱心。以此激发大家对编程的兴趣。随后开始为我们介绍编程几种主流的语言：C，C++，Java语言等等，分别从学习难度，学习目的，学习用处为我们一一解释，开启了我们接触编程这一神奇世界的大门。课后还给学员们留下了几个作业，让我们自己去搜寻相关资料，找寻适合或者喜欢的编程语言，他建议我们可以以“近水楼台”为原则去确定自己的语言，一方面在学习过程中可以相互激励督促，另外一方面，还可以相互请教，相互学习。
通过此次学习分享会，大家开始对编程有了初步了解，也对编程有了多一度的热情。
· 经验总结
12月份，作为这个学期的期末阶段，许多社团工作都渐入尾声，零星的竞赛培训和社团的内部培训是这个月的主要主要内容。尽管工作量减少，但社团坚持的宗旨和方面依然不变，各社团仍在做自己应该做的事情，“四进四信”、爱心义卖、企管课堂...工商社团风采依旧。当然，学习也不能放下，经常可以在图书馆看到社团部长和委员一起学习的场景就是最好的见证。社管委内部也加强了自身建设，通过圣诞夜送苹果等活动增强内部凝聚力，为下个学期更好的部门工作打下感情基础。相信工商社管委和七大社团在这新的一年会有更好的表现。
12月社团大事记
★11月24、25日：物流学会于11月24、25日两天分别于麦庐十二生肖广场、蛟桥大学生活动中心参与第十二届社团文化艺术周。物流学会参与摆点的主要形式为通过吹气球等小游戏加上现场文化解说员的解说使更多的同学们了解物流学会。社团文化周活动的圆满结束，不仅让我们看到了各个社团的特点，更让我们看到了自己努力的方向，让物流学会宣传面更广阔，让更多的人了解并且加入我们这个物流大家庭，更让我们充满动力地为共筑美好的物流大家庭而努力！
★11月29日：物流学会于下午17:00在麦庐英孚大楼416举办2016第七届物流知识竞赛，参与人数60余人。第七届物流知识竞赛比赛初赛为比赛，复赛为现场答题及答辩。通过竞赛，有利于提高大学生实际动手能力、策划能力、协调组织能力，促进大学物流人才的培养。
比赛结果如下。一等奖：速链队：李慧慧（工商157）、程怡清（工商157）、李晨曦（工商157）、毛军轻（15现经管）、卢山（15现经管）。二等奖：梦想同行者：龚丽娟（工商157）、王俊仁（工商157）、何振辉（15现经管）、毛珍贞（15现经管）、刘思瑶（15现经管）；飞流战队：赵曜（工商156）、黄琪（工商156）、黄丹彤（工商156）、吴乐科（15现经管）、张雯（15现经管）。三等奖：聆鸽小组：张笑（工商156）、李聪（工商157）、倪萍（工商157）、郭耀彬（15现经管）、高航（15现经管）；四通一达：田桂香（工商156）、赵晚婷（工商157）、刘星（15现经管）、涂丹梅（15现经管）、刘梦霞（15现经管）；逆光小组：章思雨（工商156）、钟燕华（工商156）、袁丽媚（14现经管）、郭万达（15现经管）、陈佳琪（15现经管）。
★12月2日：IM商业智能社于12月2日下午18:00-21:00展开了SAP ERPsim校内选拔赛决赛。本次活动的形式为线上进行，参与人员为晋级决赛的十支队伍。比赛最终评选出一等奖1支队伍，二等奖2支队伍，三等奖3支队伍。本次大赛的主办方为江西财经大学工商管理学院分团委，协办方为IM商业智能社。
                              顾问：熊绍辉、黄雨虹    指导老师：杨婉琪、许丽艳                
                                       主编：于师蕊           责任编辑：王彦哲
江西财经大学工商管理学院社管委

[image: image10.jpg]


