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2020 年江西财经大学工商管理学院第二学位考生考核工作方案

一、组织机构

组 长：胡海波

督查组组长：黄文德

副 组 长：陆淳鸿

副 组 长：周海燕

联 络 人：陶莹（18879140076，QQ：510244282） 江琦

（18970065069，QQ：516506442）

二、考核时间：2020 年 7 月 31 日 8:30-17：30

三、考核形式：采用“腾讯会议”线上平台进行考核。

四、考核办法

（一）资格审查

1.考生参加由学院组织的资格审查，未经过资格审查或资格审查不合

格者，不予复试。

2.考生须及时关注线上审核反馈，若资料审核不通过，须重新上传材

料；

3.对考生是否符合报名条件的资格审查以考生报名时填写的信息为

准，考生所填报名信息及提交的报考材料必须真实，对弄虚作假者，一经

查实，即按有关规定取消考核资格、录取资格或学籍。

（二）考核内容
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考核内容为综合能力面试。时间：2020 年 7 月 31 日（周五）；面试

内容包括：思想品德、仪表举止、表达能力、基础知识与素质、大学阶段

成绩等内容，各组考官向考生自由发问，在过程中观察、记录、评分。

（三）考核方式

采用“腾讯会议”线上平台进行考核。考生面试顺序将采用线上随机

邀请。面试小组考官由我院教师组成，每组考官 3人。具体面试流程如下：

1.下载腾讯会议 APP。

2.登录腾讯会议。

3.考生根据分组及时间安排点击相应考场，出示身份证。

4.在面试过程中，当考生出现异常行为，如界面不是最大化、界面失

去焦点等情况时，会记录该异常并自动截取考生画面；

5.面试采取抽题方式进行，在主考官的指导下，抽取考题，每位考生

只有一次抽题机会；

6.面试时间控制在 10分钟，考生如回答完毕，口头说明“回答完毕”

后，即可以离开考场；

7.当该考生结束面试时，退出腾讯会议。

（四）成绩与公布

1.面试总分为 100 分，即专业综合素质面试满分 100 分。专业综合素

质面试总成绩低于 60分，视为复试不合格，不予录取。

2.面试成绩排序将于复试结束后 24小时内向全体考生公布。

3.拟录取名单由我校统一公示。

4.面试、政审合格并通过教育部录取检查的，学校将予以正式录取，
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寄发录取通知书。

（五）其它事项

1.面试所需设备及环境要求

请考生提前准备好远程面试所需的硬件设备，面试前按我院通知要求

进行流程测试，以保证面试正常进行。考生须自觉服从学院的统一安排，

按照规定时间节点参加各项面试环节。若参加网络远程面试确存在特殊困

难，请提前与我院面试工作人员联系。考生无故失联造成无法完成面试的，

视为自动放弃本次面试。

（1）用于面试设备：安卓系统手机（须带有摄像头）。

（2）网络良好能满足面试要求。

（3）独立的面试房间，灯光明亮，安静，不逆光。

2.考生面试注意事项

1、考生须在流程测试前使用安卓系统手机下载“腾讯会议 APP”。

2、面试前按要求安装调试好设备。要保证考生考试屏幕能清晰地被

复试专家组看到。考生面试时正对摄像头保持坐姿端正。双手和头部完全

呈现在复试专家可见画面中，不准佩戴耳机。

3、考生提前测试设备和网络。需保证设备电量充足，网络连接正常。

设备调试完成后，关闭移动设备通话、录屏、外放音乐、闹钟等可能影响

面试的应用程序。

4、考生如在考试时因误操作或其他原因退出考试，应尽快回到考试

流程，考试倒计时不会因退出考试而暂停。若因网络或信号等原因造成的

通信效果不佳或中断等故障时，须第一时间联系我院面试工作人员。
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